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1. OBIJETIVO

A presente politica tem como objetivo estabelecer os critérios e os
procedimento relacionados a responsabilidade socioambiental junto a Arena
Capital Gestora de Recursos Ltda. (doravante denominado “Arena Capital”), de modo
a nortear as melhores praticas de mercado, minimizando riscos e aproveitar

oportunidades.

2. DEFINICOES
° “Cédigo de Etica”: O cédigo de ética da Arena Capital.
° “Comité Executivo”: formado por diretores da Arena Capital, cujas reunioes se

regem de acordo com seu regimento interno.

° “Politica” ou “PRSAC”: Este manual, contendo processos e controles das
atividades relativas a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica da
Arena Capital.

) Partes interessadas: investidores (“Clientes”) ou investidas, a comunidade

interna a Arena Capital, os fornecedores e os prestadores de servicos relevantes, e as
demais pessoas que, conforme avaliacdo da Arena Capital, sejam impactadas por suas
atividades ;

) Riscos social, ambiental e climatico (“socioambiental”): possibilidade de

ocorréncia de perdas para a Arena Capital e a seus Clientes, ocasionadas pela
materializacdo de eventos de risco de natureza: (i) social e de interesse comum,
incluindo o desrespeito aos direitos humanos e garantias fundamentais ou a atos
lesivos a interesse comum, assim entendido como aquele associado a grupo de
pessoas ligadas pela mesma causa ou circunstancia; (ii) ambiental, incluindo a
degradacdao do meio ambiente, incluindo o uso excessivo de recursos naturais; (iii)
climatica, incluindo (iii.a) o risco climatico de transicdo: ao processo de transi¢cao para
uma economia de baixo carbono, em que a emissdo de gases do efeito estufa é
reduzida ou compensada e os mecanismos naturais de captura desses gases sao
preservados; e (iii.b) o risco climatico fisico: intempéries frequentes e severas ou a
alteragdes ambientais de longo prazo, que possam ser relacionadas a mudangas em

padrdes climaticos.

3. APLICABILIDADE
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A presente politica esta sujeita a todos os parceiros, investidores, investidas, sdcios,
diretores, estagiarios e demais colaboradores.

4. PRINCIP10S, DIRETRIZES E INSTRUMENTOS

4.1. Principios

No estabelecimento das acdes e no gerenciamento dos riscos social, ambiental e
climatico a Arena Capital observa, nos termos do artigo 22 da Resolucdo 4945, os
principios da (i) Relevancia, no que se refere ao grau de exposicdo aos riscos social,
ambiental e climatico das suas atividades e operacodes; e (ii) Proporcionalidade, no que
se refere a sua compatibilidade com a natureza e complexidade das atividades, servicos

e produtos.

Os referidos principios norteiam a atuacao da Arena Capital no(a):

(i) zelo com o patrimonio ético e reputacional da Arena Capital;

(i) valorizacdo e integracdo das dimensoes social e ambiental na estratégia da Arena
Capital;

(i) preservacdo da institucionalidade, impessoalidade, respeito e confianca em
relacionamentos com entes publicos e agentes politicos;

(iv) afastamento de situagGes dubias, interpretacGes erréneas, conflitos de interesse e
“zonas cinzentas” em relagdo as praticas da Arena Capital;

(v) reconhecimento de que riscos sociais e ambientais podem afetar os negdcios da
Arena Capital em diversas dimensdes;

(vi) conviccdo de que honestidade, transparéncia e integridade promovem a
competitividade; e

(vii) conviccdo de que responsabilidade social e ambiental estd alinhada com o

espirito e valores da Arena Capital.

4.2. Diretrizes
A Arena Capital tem como diretriz principal atuar com postura ética e transparente nas
relagdbes com a comunidade em que atua, respeitando os direitos humanos e

praticando o desenvolvimento sustentavel.

4.3. Principios Norteadores
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Os objetivos dessa Politica sao:

() prevenir e proteger a Arena Capital contra o envolvimento de Colaboradores em
situacOes de risco socioambiental;

(i) promover ativamente as dimensdes social e ambiental nas diversas linhas de
negocio da Arena Capital;

(i) criar mecanismos para monitorar possiveis situacdes de risco que possam surgir;
(v) reduzir o custo de enforcement interno; e

(v) orientar os Colaboradores para identificar, prevenir, evitar e reprimir situacdes de

risco socioambiental.

4.4. Instrumentos

A Politica é baseada em cinco instrumentos fundamentais:

() sustentabilidade do negdcio: Revisdo periddica das diretrizes e praticas

socioambientais da Arena Capital e sua cadeia de valor, de modo a estimular a gestao

responsdvel e a inovagcao com viés responsavel;

(i) relacionamentos sustentdveis com Clientes, parceiros e contrapartes:

- Processo de due diligence e KYC de Clientes, investidas, parceiros e contrapartes que
incorpore dimensdes. socioambientais, de modo a mitigar riscos e exposicdo a
relacionamentos; e

- Processo de monitoramento de relacionamentos com Clientes, investidas,
contrapartes e, principalmente, parceiros, com a intencdo de verificar a adesdo a

principios socioambientais e mitigar riscos supervenientes;

(iii) juridificacdo progressiva de principios _socioambientais: progressivamente,

incorporar em produtos, regulamentos, contratos e condi¢des de prestagdao de servigos
cldusulas com declaragdes e obrigacdes relacionadas a principios socioambientais da

Arena Capital;

(iv) promocdo da diversidade: respeitar a diversidade e promover agGes de tolerancia,

garantindo igualdade de oportunidades e engajamento;
(v) treinamento: orientagdo de Colaboradores; e

(vi) Elaboracdo de Relatdrios: elaboragdo de relatdrios exigidos, nos termos das

normas aplicaveis, para viabilizar a avaliacdao das a¢des, implantacdes e adequacao da
Arena Capital as referidas normas e aos seus objetivos estratégicos relacionados a esta
PRSAC.
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5. RESPONSABILIDADES

5.1. Comité Executivo

O Comité Executivo é o responsavel pelo cumprimento e conducdo das atividades da
instituicdo em conformidade com a PRSAC e com as acdes implementadas com vistas a
sua efetividade.

O Comité Executivo é responsavel pelas seguintes atribuicoes:

() assegurar a aderéncia da instituicdo a PRSAC e as ag¢Bes com vistas a sua
efetividade;

(i) assegurar a compatibilidade e a integragdo da PRSAC as demais politicas
estabelecidas pela instituicdo, incluindo, gestdo de recursos humanos, de
gerenciamento de riscos, de gerenciamento de capital e de conformidade;

(i) assegurar a correcdo tempestiva de deficiéncias relacionadas a PRSAC;

(iv) assegurar que a estrutura remuneratdria adotada pela instituicdo ndo incentive
comportamentos incompativeis com a PRSAC;

(vy promover a disseminacdo interna da PRSAC e das acdes com vistas a sua

efetividade;

5.2. Diretoria Responsavel
O Comité Executivo estabeleceu que a Diretora de Controle Interno, Compliance e
Risco sera responsavel pelo cumprimento da presente norma. O referido Diretor é

responsavel pelas seguintes atribuicdes:

() assegurar o cumprimento dos processos e regras desta Politica;

(i) estruturar os processos e sistemas necessdrios a implementagdo, aplicagdo e
eficacia das defini¢cdes desta Politica; e

(i) aconselhar e solucionar duvidas e questionamentos dos Colaboradores em relagao
a esta Politica;

(iv) orientar os Clientes para que priorizem a obten¢ao de documentos por meio
digital, sem a necessidade de impressao;

(v) sempre que possivel obter declaragdo por parte de seus fornecedores atestando a
regularidade ambiental de suas atividades e a obrigacdao de sua manuten¢ao durante a
vigéncia do contrato;

(vi) Estimular seus Clientes a adoc¢ao de boas praticas socioambientais;
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(vii) Fiscalizar as operag0es realizadas; e

(viii) dar manutengao aos controles internos e manuais relativos ao tema.

O Comité Executivo devera garantir que a Diretora responsavel por esta Politica tenha
todos os poderes e autoridade necessarios para cumprir sua missao institucional,

podendo delegar a outros Colaboradores tarefas especificas.

5.3. Cadastro
O setor de cadastro da Arena Capital tem como responsabilidade a identificacdo, no
processo de andlise dos Clientes, parceiros e fornecedores, dos riscos socioambientais

e reportar a Diretora de Controle Interno, Compliance e Risco.

5.4. Juridico

O Juridico da Arena Capital, por sua vez, tem como responsabilidade a negociacdo e a
manutencdo de contratos com cldusulas com declaraces e obrigacGes relacionadas a
principios sociais, ambientais e climaticos, conforme previstas na regulamentagdo

aplicavel.

5.5. Compliance
A area de Compliance, sob-a Diretoria de Controle Interno, Risco e Compliance, sera

responsavel (i) pela analise dos Clientes, investidas, parceiros e fornecedores,
reportados pela area de cadastro, com eventual risco; (ii) pelo acompanhamento e
monitoramento do cumprimento da Politica; e (iii) pela coordenagao da implantagao e

revisdo dos documentos pertinentes a essa Politica.

5.6. Colaboradores

Por Fim, é funcdao de todos os Colaboradores (i) compreender esta Politica e suas
responsabilidades; (ii) cumprir e disseminar os principios e diretrizes desta PRSAC; e

(iii) buscar orientagdes em caso de duvidas.

6. PROGRAMA DE SUSTENTABILIDADE

A Arena Capital promove iniciativas de revisdao periddica de fluxos e processos
internos, buscando racionalizar o uso de ativos corporativos e estimular a gestao

responsavel, assim mitigar os impactos ambientais e climdticos resultantes de suas
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atividades.
Fazem parte dessas iniciativas, além disso, o programa de sustentabilidade da
empresa, que inclui incentivos a reaproveitamento de materiais de escritdrio,

reciclagem, e economia de recursos.

7. DUE DILIGENCE E KYC

O processo de due diligence e KYC, prévios em relacionamentos com Clientes,
investidas, parceiros e contrapartes, poderd incluir também aspectos de
responsabilidade socioambiental. Nesta forma, poderdo ser averiguadas informacdes
sobre passivos ambientais e sociais, acGes investigativas ou punitivas relacionadas a

estes assuntos, ou, mesmo, imagem e reputagao.
A Arena Capital reserva-se o direito de vetar ou recusar relacionamento com Clientes,
investidas, parceiros e contrapartes que ndo se enquadrem nas iniciativas

socioambientais promovidas ou patrocinadas pela empresa.

8. GERENCIAMENTO

A Arena Capital realizard o gerenciamento periddico de aspectos socioambientais de
relacionamentos com Clientes, investidas, contrapartes e, principalmente, parceiros.
Isso implica rever, de tempos em tempos, processos, pendéncias judiciais, violagdes
administrativas, ratings especializados e informagbes disponibilizadas publicamente
gue tenham impacto ou impliqguem aumento do risco socioambiental do Cliente,

contraparte ou parceiro.

Midia negativa, eventos ou fatos relevantes que impliguem ofensas socioambientais
graves poderdo ser levados ao conhecimento do Comité Executivo para avaliacdo e
providéncias. A Arena Capital, em vista de seus compromissos socioambientais,
podera denunciar contratos, suspender relacionamentos, ou mesmo implicar

guestionamentos suplementares.

Outras diretrizes de passiveis de gerenciamento e processos para mitigacdo e/ou

eliminacdo de riscos identificados é em relagdo as empresa investidas, no que tange:
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(“Gestdo de Risco”)

1. Cumprimento de todas as leis e regulamentos ambientais e sociais aplicaveis,
envidando esforcos para providenciar o seu cumprimento também por partes
relacionadas;

2. Implementacdo de regras de governanca corporativa que, no minimo,
cumpram as normas obrigatdrias aplicdveis (e, se possivel e praticavel, superem a
norma, visando as melhores praticas de governanca corporativa do mercado) em
relacdo as questdes ambientais e sociais, na medida em que apropriadas a estrutura,
tamanho, natureza e outros objetivos do Investimento;

3. ldentificacdo e gestdo de questdes socioambientais e de governanca
especifica aos negdcios das companhias investidas, incluindo questdes relevantes a
todos os stakeholders.

4. Relatorios sobre questdes socioambientais e de governanca, bem como
quaisquer questdes adversas relevantes relacionadas ao investimento que possam
afetar diretamente a Arena Capital e, quando necessario, a implementacdo de um
plano de agdo para remediar a questao;

5. Cumprimento de condicGes e compromissos especificos, caso existam,
relativos a questbes de investimento responsavel que possam ser relevantes ou

priorizadas para o Investimento.

9. ESTRUTURA JURIDICA DE COMPROMISSOS SOCIOAMBIENTAIS

A Arena Capital tem desenvolvido e continua aperfeicoando cldusulas com declaragdes
e obriga¢cdes relacionadas a principios socioambientais. Nas atividades de
administrador fiducidrio, em regulamentos, contratos com terceiros, e na operac¢ao das
carteiras de fundos, em relacdo a andlise de contrapartes, a Arena Capital tem
incorporado em suas minutas e modelos de documentos cldusulas-padrao contendo
conteudo relacionado a PRSAC. Progressivamente, a empresa buscard impulsionar
Clientes, contrapartes e parceiros, membros de sua cadeia de valor, a utilizarem

obrigacdes socioambientais em seus respectivos negécios.

10. DEVER DE REPORTAR, DEVER DE COLABORAR E ORIENTACOES

Os Colaboradores tém o dever ativo de prontamente reportar suspeitas ou indicios

violacOes a esta Politica. Além disso, entendem e aceitam que tém o dever ativo de
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colaborar com o diretor responsavel em investigacdes internas visando a apuracao de
suspeitas ou indicios de Atos de Corrupcdo ou de Atos Lesivos (“Dever de Colaborar”).

Omissdes ou violacbes referentes ao Dever de Reportar ou ao Dever de Colaborar
serdo consideradas violacdes graves as normas de Compliance da Arena Capital e,

como tais, serdo apuradas e punidas.

Para viabilizar o bom e fiel cumprimento as disposi¢cdes desta Politica, a Arena Capital
mantém orientacdo de Colaboradores em relacdo a PRSAC. Além disso, a Arena Capital
se compromete a manter canais de denuncia e politica de apoio a denunciantes, sendo
gue eventuais denuncias recebidas e identidade de eventuais denunciantes deverdo

ser mantidas em sigilo.

Os Colaboradores sdo instruidos ativamente a buscar o Comité Executivo para

solucionar preocupacoes, duvidas e suspeitas tedricas ou praticas.

11. MANUTENCAO DE INFORMACOES E REGISTRO

A Arena Capital mantera, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos ou por prazo superior
por determinacdo expressa do drgdo regulador, o registro de dados referentes as
perdas efetivas'em funcdo-de danos sociais, ambientais e climaticos, incluindo valores,

tipo, localizagdo e setor econdmico objeto da operacgao.

12. VIGENCIA, ABRANGENCIA, REVISAO E APLICACAO.

Esta Politica entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo Comité Executivo da
Arena Capital e permanecerd em vigor por prazo indeterminado. Qualquer alteracao
ou revisdo desta Politica devera ser submetida a Diretoria de Controle Interno,
Compliance e Risco, que podera altera-la:

(i) em funcdo de modificagdao nas normas legais e regulamentares aplicaveis, de
forma a implementar as adaptagdes que forem necessarias;

(ii) quando a Diretoria, no processo de avaliagdo da eficacia dos procedimentos
adotados, constatar a necessidade de alteragdes; e

(iii) devido a revisdao periddica, obrigatéria, conforme a norma ou “ad hoc”
pela Diretoria de Controle Interno, Risco e Compliance.

Todos os Colaboradores deverdo zelar, individualmente, pelo cumprimento do
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disposto nesta Politica, além de observar os cédigos e manuais eventualmente
aprovados ou aderidos, inclusive assumindo o compromisso de informar ao Comité
Executivo, caso tenha conhecimento ou suspeita de que a presente Politica e demais
regulamentacoes, cddigos de autorregulacdo e manuais, aos quais a Arena Capital se

sujeite, tenham sido infringidos, no todo ou em parte, por qualquer Colaborador.

13. CONTROLE DE VERSOES

> Versao
Data: 16/01/2025
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